] . o . AZIENDA
Azienda Ospedaliera Santa Maria — Terni OSPEDALIERA

SANTA MARIA
TERNI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
n. 0000335 del 30/05/2024

OGGETTO:

PROCEDURA NEGOZIATA, INDETTA AI SENSI DELL'ART 50,COMMAL1 , LETT E ) DEL D.LGS 36/2023, PER
L'AFFIDAMENTO DI N 8 LAMPADE SCIALITICHE PER IL BLOCCO OPERATORIO E N. 2 LAMPADE
SCIALITICHE MOBILI PER IL PRONTO SOCCORSO-DA ACQUISIRE CON IL CONTRIBUTO DELLA
FONDAZIONE CARIT- NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE

VISTA

Proposta n. 0000377 del 27/05/2024 a cura di S.C. Direzione Economato e Provveditorato
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firmata digitalmente da:

II Responsabile S.C. Direzione Economato e Provveditorato
Cinzia Angione

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Parere: FAVOREVOLE
Maria Mariani

IL DIRETTORE SANITARIO
Parere: FAVOREVOLE
Pietro Manzi

DELIBERA

Di fare integralmente propria la menzionata proposta che allegata al presente atto ne costituisce
parte integrante e di disporre cosi come in essa indicato.

IL DIRETTORE GENERALE
Andrea Casciari



Il Dirigente della S.C. Direzione Economato Provveditorato Dott.ssa Cinzia Angione relaziona quanto
segue:

Visto il D. Lgs.vo 30.12.1992 n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1
della legge 23 ottobre 1992, n. 421” e sue successive modifiche ed integrazioni

Richiamata la L. R. 9 aprile 2015 n. 11 recante “Testo unico in materia di Sanita e Servizi Sociali”
pubblicata sul Bollettino Ufficiale n. 21 del 15/04/2015

Premesso

Che con Delibera n. 234 del 10/04/2024 e stata indetta procedura negoziata, ai sensi dell’art. 50, comma 1,
lettera e) del D.1gs. 36/2023 per I’affidamento di n 8 lampade scialitiche occorrenti per il blocco operatorio
e n 2 lampade scialitiche mobili per il pronto soccorso- da acquisire con il contributo della fondazione
Carit- e contestualmente é stata approvata la documentazione di gara, che prevede come criterio di
aggiudicazione, quello del miglior rapporto qualita prezzo;

che, la S.C. Economato e Provveditorato ha provveduto alla pubblicazione, tramite piattaforma MEPA,
della RDO n. 4269752 invitando tutte le Ditte iscritte alla categoria merceologica “arredi da laboratorio,
sanitari e post Mortem”;

che entro la scadenza della RDO prevista per il giorno 15/05/2024 ore 12:00 hanno presentato offerta n.
17 Ditte;

che pertanto occorre procedere alla nomina della Commissione Giudicatrice per la valutazione della
documentazione tecnica presentata dalle Ditte sopra citate;

Ritenuto, a seguito di quanto sopra esposto, sentito il Direttore Sanitario, di individuare i seguenti
componenti della Commissione Giudicatrice.

— Presidente Dott. Ottavi Paolo - Dirigente Medico S.C. Chirurgia Vascolare

— Componente Dott. Monti Riccardo — Coordinatore Infermieristico Blocco Operatorio Ospedaliero
— Componente Dott. Gianluca Cittadini — Assistente Tecnico

— Segretario verbalizzante — Dott.ssa Giulia Franceschini — Collaboratore Amministrativo Prof.le

Dato atto

che detti membri della Commissione avranno I’onere di procedere alla valutazione tecnico economica delle
offerte e di essere di ausilio al RUP alla valutazione della congruita delle offerte, come stabilito dalla linee
guida ANAC n. 3 del 23.10.2016, aggiornate dal D.Lgs 56 del 19.04.2017 con Deliberazione del Consiglio
n. 10/07 dell’11.10.2017 “Nomina, Ruolo e Compiti del Responsabile Unico del Procedimento per
I’affidamento di Appalto e Concessioni”;

che si allegano - quale parte integrante e sostanziale al presente atto - i curricula dei suddetti professionisti
(Allegato A), ai fini della pubblicazione sul profilo del Committente nella sezione “Amministrazione
Trasparente”;

Preso atto che il Responsabile Unico del Progetto - Dirigente della Struttura proponente - attesta di non
versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, tale da pregiudicare 1’esercizio
imparziale delle funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto ed attesta
I’insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis della legge n. 241/90 e
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ss.mm.ii e art. I, comma 9, lett. ¢) della Legge n. 190/2012 e I’inesistenza delle condizioni di incompatibilita
di cui I’art. 35-bis del D. Lgs. n. 165/2001,;

Dato atto che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilita del soggetto
proponente in ordine alla regolarita amministrativa e legittimita del contenuto della stessa;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE DI

Giusta la premessa in narrativa che qui si intende integralmente richiamata

1. Di costituire, la Commissione Giudicatrice con ’incarico di esprimere il giudizio qualitativo
relativamente all’ offerte presentate dalle Ditte concorrenti alla procedura negoziata, espletata ai
sensi dell’art. 50, comma 1, lettera e) del D.lgs. 36/2023 per I’affidamento di n 8 lampade scialitiche
occorrenti per il blocco operatorio e n 2 lampade scialitiche mobili per il pronto soccorso
individuando i sottoelencati componenti, i cui curricula vitae si allegano al presente atto quale parte
integrante e sostanziale (All. A):

— Presidente Dott. Ottavi Paolo - Dirigente Medico S.C. Chirurgia Vascolare

— Componente Dott. Monti Riccardo — Coordinatore Infermieristico Blocco Operatorio Ospedaliero
— Componente Dott. Gianluca Cittadini — Assistente Tecnico

— Segretario verbalizzante — Dott.ssa Giulia Franceschini — Collaboratore Amministrativo Prof.le

2. Dare atto che il Responsabile del Progetto “Dott.ssa Cinzia Angione “ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs
36/2023 e per gli effetti degli articoli 5 e 6 della Legge 7 agosto 1990 n. 241, in qualita di Dirigente
della Struttura Complessa delegata dal Direttore Generale, attesta la completezza dell’Istruttoria, la
regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento.

S.C. ECONOMATO E PROVVEDITORATO
IL DIRIGENTE

Dott.ssa Cinzia Angione



CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI ]

ALL A

Nome ottavi paolo
Data di nascita 18/04/1972
Qualifica | Fascia

Amministrazione

AZIENDA OSPEDALIERA 'S. MARIA' - TERNI

Incarico attuale

Dirigente - chirurgia vascolare

Numero telefonico
dell’ufficio

0744205478

Fax dell’ufficio

0744205551

E-mail istituzionale

p.ottavi@aospterni.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

laurea in medicina e chirurgia

Altri titoli di studio e
professionali

- Specializzazione in Chirurgia toracica conseguita nel 2002
presso la Scuola di Specializzazione di Chirurgia Toracica
dell'Universita di Perugia diretta dal Prof.G.Daddi

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Sottotenete medico - ufficiale medico

- Ricercatore Universitario presso il Dipartimento di Scienze
chirurgiche e medico-legali ell'Universita di Perugia -
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PERUGIA

- Borsa di Studio su Endoprotesi vascolari - AZIENDA
OSPEDALIERA'S. MARIA' - TERNI

Capacita linguistiche

| Lingua | Livello Parlato [ Livello Scritto ]

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

" uso quotidiano della tecnologia informatica ospedaliera per
cartelle cliniche, programmi di radiologia, laboratorio analisi
utilizzo quotidiano di programmi per attivita scientifica e di
ricerca

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

" partecipazione sistematica a convegni di chirurgia
vascolare e toracica nazionali ed internazionali
pubblicazione di articoli su riviste nazionali ed internazionali
di chirurgia vascolare e toracica editorial staff della Societa
polispecialistica dei Giovani Chirurghi
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Curriculum vitae

INFORMAZIONI PERSONALI  Monti Riccardo

9 Vicolo San Martino n.6, 06049 Spoleto (PG} (italia)
B (+39)3292331759

24 r.monti82@aospterni it

Sesso Maschile | Data di nascita 26/5/1982 | Nazionalita ltaliana

POSIZIONE RICOPERTA  POSIZIONE ORGANIZZATIVA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE |

05/06/2006-31/12/2014  Infermiere presso la Sala Operatoria
Azienda Ospedaliera S. Maria di Terni, Temi (ltalia)
Infermiere presso le sale opertorie di:
~ Chirurgia Addominale
- Chirurgia Urologica
- Chirurgia Toracica
- Chirurgia Vascolare
- Cardiochirurgia
- Chirurgia Robotica

01/01/2015-11/04/2016  Coordinatore Inf.co
Azienda Opsedalisra S. Maria, Terni (ialia)

Incarico di Coordinamento: Dipartimento Chirurgia U.O. Poliambulatori

12/04/2016-1112/2016  Coordinatore Inf.co
Azienda Ospedaliera S. Maria, Terni (Italia)

Incarico di Coordinamento: Dipartimento Medicina U.O. L.D.PA. (Lungodegenza Post-Acuzie).

Apertura della nuova U.O. con lettera di encomio della Direzione Aziendale

- Attivazione Discharge Room
- Sperimentazione della Cartella Informatizzata

12/12/2016-alla data attuale  Coordinatore Inf.co
Azienda Ospedaliera Santa Maria, Temi (ltalia)

Incarico di Coordinamento: Blocco Operatorio

Attiviazione Protocollo sperimentale dello Specialist come supporto al Coordimanento Inf.co

01/12/2017-alla data attuale  Posizione Organizzativa Sale Operatorie

303718 € Unlone etropes, 2002-2017 | htpfeurcpass cedefop.europs et Pagina 1 /4



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

01/12/2005

22/09/2008

09/12/2015

12/10/2005

06/06/2008

21/05/2010

07/03/2011

19/12/2012

20/12/2012

22/02/2014

27/01/2015

05/02/2015

26/02/2015

19/03/2015

05/03/2015-07/03/2015

30318

Curriculum vitae Monti Riccardo

Azienda Ospedaliera S. Maria, Terni (ltalia)

]
Laurea in Infermieristica
Facolta di Medicina e Chinurgia di Perugia sede, Temi (italia)
Votazione finale: 110/110 con lode
Master di primo livello in Management e Funzioni di Coordinamento
delle professioni sanitarie
Universita degli Studi della Sapienza (Uniteima), Roma (ltalia)
Votazione finale: 110/110 con lode
Laurea Magistrale in Scienze Inf.che ed Ostetriche
Universita degli studi dellAquila, L'Aquila (ltalia)
Votazione finale 110/110 con lode
Esecutore B.L.S.-D
Corso: Recupero di sangue autologo in ambito intra-operatorio
Corso: Cardionursing
Corso: Tecnico-pratico di base per infermieri in chirurgia mini-
invasiva robotica
Corso: Principi, procedure e strumenti per it governo clinico delle
attivita sanitarie
Corso: La sicurezza del paziente
Corso: La nutrizione artificiale in Area Critica
Corso: Applicazione degli istituti normativi e contrattuali nella
gestione dell'orario di lavoro
Corso: Sviluppo delle competenze del tutor degli studenti di scienze
Inf.che
Corso: Comma 566 Leg. 190/14: impatto sulla evoluzione
dell'assistenza inf.ca
Corso: Gestione del dolore acuto Post-Operatorio
Congresso Fondazione Nazionale IPASVI: Il nuovo patto per
l'assistenza
& Unione europea, 20022017 | http/feuropas fefop.europa.eu Paging 2/ 4




31/03/2015

16/04/2015

20/08/2015

03/10/2015

16/10/2015-17/10/2015

17112/2015

29/12/2015

21/01/2016

17/05/2016-30/05/2016

17/06/2016

03/03/2014

24/06/2016

28/10/2016

13/02/2014

01/01/2014-31/12/2015

19/12/2016

16/01/2017-15/03/2017

03/03/2017-04/03/2017

30/3118

Curriculum vitae

Corso: Linee guida sul corretto utilizzo di soluzioni concentrate di
potassio per via endovenosa

Corso: Tutorship implementazione dello strumento di valutazione
dello studente di infermieristica in tirocinio

Corso: Innovazione in chirurgia vertebrale mini-invasiva

Corso: Implementazione Raccomandazioni Ministeriali n.2 e n.3 in
materia di Risk Management in ambito chirurgico

Congresso per infermieri di sala operatoria
Corso: La privacy in ambito Sanitario

Corso: Il miglioramento organizzativo, il ruolo strategico del
coordinatore delle professioni sanitarie

Corso: La comunicazione con i familiari dei pazienti critici

Corso: Sistemi di gestione elettronica delle informazioni nei processi
assistenziali

Corso: Ospedale per intensita di cura

Gruppo di studio: Progetto di Gestione del Rischio Clinico in sala
operatoria

Corso: Prevenzione delle infezioni del sito chirurgico
Corso: Primo Meeting ERAS
Gruppo di studio: Stesura check-list di sala operatoria

Laboratorio formativo: La palestra del miglioramento rapido in sanita
- LEAN ORGANIZATION -

Corso: La gestione del cambiamento tra leadership e motivazione
del personale

Corso: Metodologie e Strumenti di Project Management

Corso: Seminario di studio dati e standard di organizzazione e di
performance in sala operatoria

G Unione ewropes, 2002-2017 europass. cedefop.europa.su
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Wopass Curriculum vitae Monti Riccardo

ol

16/03/2017-22/03/2017  Corso: Motivazione e valutazione delle prestazioni del collaboratore

25/032017  Docente: Prevenire la ritenzione di garza, strumenti o altro materiale
allinterno del sito chirurgico

05/05/2017  Docente: La prevenzione delle infezioni del sito chirurgico e
antibioticoprofilassi nell'adulto

16/10/2013  Docente: Corso base di assistenza inf.ca alla robotica in sala
operatoria

20/05/2017  Moderatore: Corso Infermieristica di sala operatoria
3011172017 |l miglioramento dei processi assistenziali
1611212017 2° Meeting ERAS

201272017 Cercasi leader per una nuova stagione in sanita

COMPETENZE PERSONALI |

Lingua madre  italiano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO "PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto § Lettura | Interazione ? Produzione orale ’
inglese B2 B2 B1 B B1
Livell A1 e A2; Utente base - B1 e BZ: Utente autonomo - C1 e C2; Utenle avanzalo
adro Comune Eurg di Riferiment e Lingue
Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE

Elaborazione . y | ; ) )
0 Creazione di . Risoluzione di

) deile. ‘ Cornunicazions Contenuti ; Sicurezza problemi

informazioni !

§

Utente avanzato | Utente avanzato | Utente avanzato | Utente autonomo | Utente avanzato

Competenze digitali - Scheda per ['autovalutazione

Patentediguida A B

& Unione ewropea, 20022017 | hitp:/eurcpass cedefop.europa.eu Pagina 4 / 4




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Ottobre 2021

Marzo 2015

Anno 1993

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciufe da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

CITTADINI GIANLUCA
Via Irma Bandiera n°22 05100 Terni ltalia
328/1641170

gianluca.cittadini@gmail.com g.cittadini@aospterni.it

Italiana

08 marzo 1970

Azienda Ospedaliera S, Maria Terni Via Tristano da Joannuccio

Gestione e manutenzione apparecchiature elettromedicali

Laurea Magistrale in Scienze delle Professione Sanitarie della Prevenzione conseguita presso
Universita degli Studi dell Aquila

03/2015

Diploma di laurea in Tecniche della Prevenzione nell'Ambiente e nei Luoghi di Lavoro presso la
Sapienza Universita di Roma

Diploma di Perito Elettronico Conseguito presso I'istituto L. Allievi Terni

[TALIANO

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.intitransparency
www.europa.eu.intcomm/educationfindex_it. html
WWW.eurescv-search.com



ALTRE LINGUA

INGLESE
» Capacita di lettura buono
¢ Capacita di scrittura buono
» Capacita di espressione orale buono
CAPACITA E COMPETENZE NEL CORSO DELLA PROPRIA ATTIVITA DI FORMAZIONE, DI LAVORO, PROFESSIONALE E DI STUDIO IL

ORGANIZZATIVE SOTTOSCRITTO HA ACQUISITO CONOSCENZA, ESPERIENZA E COMPETENZA

NELLA GESTIONE DELLE APPARECCHIATURE ELETTROMEDICALI
NELLA SICUREZZA SUL LAVORO

CAPACITA E COMPETENZE Conoscenza dei programmi Office
TECNICHE
Con computer, aftrezzature specifiche,

macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI B

ULTERIORI INFORMAZIONI

21/03/2023

Pagina 2 - Curiculum vitae df Per ulteriori informazioni:

[ COGNOME, gnome ] www.cedefop.eu.intitransparency
www.europa.eu.inticommleducationfindex_it.html
www.eurescy-search.com




		2024-05-30T10:55:09+0200




