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 T15 Fondo per la contrattazione integrativa 
Macrocategoria  DIRIGENTI SANITARI

Voci di spesa : Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo per la retribuzione degli incarichi

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

ART 94 C 2 CCNL 16-18 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 2019 6.387.638 0

ART 94 C 3 L A CCNL 16-18 - INCREM 248,30 EURO DA 31.12.2018 100.064 0

ART 72 C 2 L A CCNL 19-21 - INCREM 1.109,31 EURO DA 31.12.21 443.724 0

ART 94 C 3 L B CCNL 16-18 - RIA E ASS PERS CESS ANNO PREC.TE 189.886 0

ART 94 C 3 L C CCNL 16-18 - INCR. RID. STABILE DOT. ORG 157.648 0

ART 1 C 435-BIS L 205/2017 - INCR VALORIZZ SERVIZI 21.401 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità Fondo per la retribuzione degli incarichi 7.300.361 0

Decurtazioni

ART 23 C 2 DLGS 75/2017 - DEC. FONDO RISPETTO LIMITE 2016 -.347.534 0

totale Decurtazioni Fondo per la retribuzione degli incarichi -.347.534 0

totale Fondo per la retribuzione degli incarichi 6.952.827 0

Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

ART 96 C 2 CCNL 16-18 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 2019 1.347.955 0

ART 96 C 3 L A CCNL 16-18 - INCREM 325,00 EURO DA 31.12.2018 130.975 0

ART 73  C 2 L A CCNL 19-21 - INCREM 136,56 EURO DA 31.12.21 54.624 0
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Macrocategoria  DIRIGENTI SANITARI

Voci di spesa : Importo di competenza

Costituzione Destinazione

ART 1 C 435 L 205/2017 - INC VALORIZZ SERVIZI 96.220 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro 1.629.774 0

Risorse variabili

ART 75 C 4 CCNL 19-21 - INCREM. ART 1 C 604 L 234/2021 73.784 0

totale Risorse variabili Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro 73.784 0

totale Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro 1.703.558 0

Fondo per la retribuzione di risultato

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

ART 95 C 2 CCNL 16-18 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 2019 375.017 0

ART 95 C 3 L A CCNL 16-18 - INCREM 162,50 EURO DA 31.12.2018 65.489 0

ART 74 C 2 L A CCNL 19-21 - INCREM 99,97 EURO DA 31.12.2021 39.988 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità Fondo per la retribuzione di risultato 480.494 0

Risorse variabili

ART 95 C 4 L A CCNL 16-18 - RATEI RIA ASS PERS CESS ANNO PR 94.151 0

SOMME NON UTILIZZATE FONDO/I ANNO PRECEDENTE 222.024 0

totale Risorse variabili Fondo per la retribuzione di risultato 316.175 0

Decurtazioni

ART 23 C 2 DLGS 75/2017 - DEC. FONDO RISPETTO LIMITE 2016 -94.151 0

totale Decurtazioni Fondo per la retribuzione di risultato -94.151 0
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Macrocategoria  DIRIGENTI SANITARI

Voci di spesa : Importo di competenza

Costituzione Destinazione

totale Fondo per la retribuzione di risultato 702.518 0

Fondo per la retribuzione degli incarichi

Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 0 2.407.180

INDENNITÀ DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA 0 148.510

INDENNITÀ SPECIFICITÀ MEDICO-VETERINARIA 0 3.419.015

totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Fondo per la retribuzione degli incarichi 0 5.974.705

totale Fondo per la retribuzione degli incarichi 0 5.974.705

Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro

Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento

COMPENSI CORRELATI ALLE CONDIZIONI DI LAVORO 0 1.886.847

totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro 0 1.886.847

totale Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro 0 1.886.847

Fondo per la retribuzione di risultato

Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento

INDENNITÀ PER SOSTITUZIONI 0 158.126

totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Fondo per la retribuzione di risultato 0 158.126

totale Fondo per la retribuzione di risultato 0 158.126

Totale 9.358.903 8.019.678
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Macrocategoria  DIRIGENTI PROFESSIONALI, TECNICI E AMMINISTRATIVI

Voci di spesa : Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo retribuzione di posizione

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

ART 90 C 2 CCNL 16-18 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 2020 149.897 0

ART 90 C 3 L A CCNL 16-18 - INCR. 338,00 EURO DA 1.1.2018 1.352 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità Fondo posizione 151.249 0

totale Fondo posizione 151.249 0

Fondo retribuzione di risultato e altri trattamenti accessori

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

ART 91 C 2 CCNL 16-18 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 2020 25.319 0

ART 91 C 3 L A CCNL 16-18 - INCR. 559,00 EURO DA 31.12.2018 2.236 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità Fondo risultato 27.555 0

totale Fondo risultato 27.555 0

Fondo retribuzione di posizione

Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 0 114.637

INDENNITÀ DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA 0 40.021

totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Fondo posizione 0 154.658

totale Fondo posizione 0 154.658
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Macrocategoria  DIRIGENTI PROFESSIONALI, TECNICI E AMMINISTRATIVI

Voci di spesa : Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo retribuzione di risultato e altri trattamenti accessori

Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento

INDENNITÀ CONDIZIONI DI LAVORO 0 9

totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Fondo risultato 0 9

totale Fondo risultato 0 9

Totale 178.804 154.667
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Macrocategoria  PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo incarichi, progressioni economiche e indennità professionali

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

ART 102 C 2 CCNL 19-21 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 2022 5.634.654 0

ART 102 C 5 CCNL 19-21 - 145,53 EURO ART 1 C 612 L 234/2021 357.130 0

ART 102 C 3 L A CCNL 19-21 - RIA PERSONALE CESSATO 8.672 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità Fondo inc., P.E. e inden. prof. 6.000.456 0

Decurtazioni

ART 23 C 2 DLGS 75/2017 - DEC. FONDO RISPETTO LIMITE 2016 -.187.237 0

totale Decurtazioni Fondo inc., P.E. e inden. prof. -.187.237 0

totale Fondo inc., P.E. e inden. prof. 5.813.219 0

Fondo premialità e condizioni di lavoro

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

ART 102 C 2 CCNL 19-21 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 2022 3.595.305 0

ART 103 C 8 CCNL 19-21 - FINANZ P.S. ART 1 C 293 L 234/2021 88.342 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità Fondo premialità e cond. lavoro 3.683.647 0

Risorse variabili

ART 103 C 7 CCNL 19-21 - 68,41 EURO ART 1 C 604 L 234/2021 83.939 0

ART. 45 DLGS 36/2023 - INCENTIVI ALLE FUNZIONI TECNICHE 13.502 0
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Macrocategoria  PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza

Costituzione Destinazione

ART 103 C 5 L E CCNL 19-21 - RIA CESS ANNO PREC MENS RESIDUE 5.380 0

totale Risorse variabili Fondo premialità e cond. lavoro 102.821 0

Decurtazioni

ART 23 C 2 DLGS 75/2017 - DEC. FONDO RISPETTO LIMITE 2016 -5.380 0

ART 103 C 4 CCNL 19-21 -  DEC IND ART 32 C 5 NON PIÙ CORR -6.576 0

totale Decurtazioni Fondo premialità e cond. lavoro -11.956 0

totale Fondo premialità e cond. lavoro 3.774.512 0

Fondo incarichi, progressioni economiche e indennità professionali

Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento

INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA 0 780.590

INCARICO DI FUNZIONE PROFESSIONALE 0 499.633

DEP (DIFFERENZIALI ECON. DI PROF.TÀ) NON DISPONIBILI ALLA CI 0 2.782.057

DEP (DIFFERENZIALI ECON. DI PROF.TÀ) ANNO DI RILEVAZIONE 0 370.399

INDENNITÀ DI COORDINAMENTO AD ESAURIMENTO 0 3.357

INDENNITÀ DI QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE 0 49.581

INDENNITÀ PROFESSIONALE SPECIFICA 0 452.850

totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Fondo inc., P.E. e inden. prof. 0 4.938.467

totale Fondo inc., P.E. e inden. prof. 0 4.938.467

Fondo premialità e condizioni di lavoro

Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento

COMPENSI LAVORO STRAORDINARIO 0 503.518
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Macrocategoria  PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza

Costituzione Destinazione

INDENNITÀ CONDIZIONI DI LAVORO 0 2.801.781

totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Fondo premialità e cond. lavoro 0 3.305.299

totale Fondo premialità e cond. lavoro 0 3.305.299

Totale 9.587.731 8.243.766
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 SICI 
Monitoraggio della contrattazione integrativa

Macrocategoria  DIRIGENTI SANITARI

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

353 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione della sola costituzione del fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Dlgs 165/2001)

354 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione

fondo effettuata in precedenza (art. 40-bis, c.1 del Dlgs 165/2001)

355 In caso di certificazione congiunta: data di certificazione tanto della costituzione del fondo che del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art.

40-bis, c.1 del Dlgs 165/2001)

06-08-2024

195 Annualità di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno

costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

0

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

428 Importo del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria (euro) 8110610

425 di cui variazione del limite in aumento rispetto al 2016 (in aumento o in diminuzione rispetto all'anno precedente) ex art. 11, comma 1 del DL n. 35/2019 (c.d. Decreto Calabria, in euro) 0

398 Totale risorse della tabella 15 (e, ove previste, anche della sezione LEG della scheda SICI) della presente macro-categoria non rilevanti ai fini della verifica del limite art. 23 c. 2 Dlgs 75/2017

(euro)

1248293

290 (eventuale) Importo della decurtazione operata complessivamente sui fondi per la contrattazione integrativa dell'anno corrente a seguito della rideterminazione delle strutture ai sensi dell'art. 9-

quinquies del DL 78/2015 (euro)

0

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI
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411 Numero di incarichi di struttura complessa effettivamente coperti al 31.12 dell'anno di rilevazione (art. 18, comma 1, sezione i), lettera a) del Ccnl 2016-18) 14

166 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi di struttura complessa (euro) 2496

412 Numero di incarichi di struttura semplice a valenza dipartimentale o distrettuale effettivamente coperti al 31.12 dell'anno di rilevazione (art. 18, comma 1, sezione i), lettera b) del Ccnl 2016-18) 9

413 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi di struttura semplice a valenza dipartimentale o distrettuale (art. 18, comma 1, sezione i),

lettera b) del Ccnl 2016-18, euro)

2411

414 Numero di incarichi di struttura semplice quale articolazione interna di struttura complessa effettivamente coperti al 31.12 dell'anno di rilevazione (art. 18, comma 1, sezione i), lettera c) del

Ccnl 2016-18)

18

415 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi di struttura semplice articolazioni di struttura complessa (art. 18, comma 1, sezione i), lettera c)

del Ccnl 2016-18, euro)

523

416 Numero di incarichi di altissima professionalità a valenza dipartimentale effettivamente coperti al 31.12 dell'anno di rilevazione (art. 18, comma 1, sezione ii), lettera a1) del Ccnl 2016-18) 0

417 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi di altissima professionalità a valenza dipartimentale (art. 18, comma 1, sezione ii), lettera a1)

del Ccnl 2016-18, euro)

0

418 Numero di incarichi di altissima professionalità articolazioni di struttura complessa effettivamente coperti al 31.12 dell'anno di rilevazione (art. 18, comma 1, sezione ii), lettera a2) del Ccnl

2016-18)

0

419 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi di altissima professionalità articolazioni di struttura complessa (art. 18, comma 1, sezione ii),

lettera a2) del Ccnl 2016-18, euro)

0

420 Numero di incarichi professionali di alta specializzazione effettivamente coperti al 31.12 dell'anno di rilevazione (art. 18, comma 1, sezione ii), lettera b) del Ccnl 2016-18) 40
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421 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi di alta specializzazione (art. 18, comma 1, sezione ii), lettera b) del Ccnl 2016-18, euro) 4235

422 Numero di incarichi professionali, di consulenza, di studio e di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo coperti al 31.12 dell'anno di rilevazione (art. 18, comma 1, sezione ii), lettera c) del Ccnl

2016-18)

223

423 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi professionali, di consulenza, ecc.  (art. 18, comma 1, sezione ii), lettera c) del Ccnl 2016-18,

euro)

309

424 Numero di incarichi professionali di base coperti al 31.12 dell'anno di rilevazione (art. 18, comma 1, sezione ii), lettera d) del Ccnl 2016-18) 100

430 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi professionali di base (art. 18, comma 1, sezione ii), lettera d) del Ccnl 2016-18, euro) 0

271 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione con incarico ad interim 0

272 Valore medio su base annua della retribuzione per gli incarichi dirigenziali ad interim (risultato in euro) 0

PERFORMANCE / RISULTATO

137 Importo totale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro) 0

115 Importo totale della retribuzione di risultato non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione (euro) 0

480 Differenziazione della retribuzione di risultato - La contrattazione integrativa ha preventivamente definito la limitata quota massima di personale valutato cui attribuire la maggiorazione (S/N)? NO

481 Differenziazione della retribuzione di risultato - Numero dipendenti ai quali è stata erogata la maggiorazione con riferimento a prestazioni rese nell'anno di rilevazione (unità) 0

482 Differenziazione della retribuzione di risultato - Valore medio individuale della maggiorazione erogata con riferimento a prestazioni rese nell'anno di rilevazione (euro) 0

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI
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209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

SI SPECIFICA CHE LE TABELLE 12 E 13, SULLA BASE DELLE INDICAZIONI REGIONALI,  IN MATERIA DI "INDIRIZZI BILANCIO D'ESERCIZIO 2023", ACQUISITE CON NOTA PROT. AZIENDALE N. 19041/29.03.2024, NON

SONO COMPRENSIVE DEGLI ONERI SOSTENUTI PER L'APPLICAZIONE DEL CCNL, SIGLATO IN DATA 23/01/2024,  RIFERITI ALL'ANNO 2023.GLI STESSI VENGONO INDICATI NELLA TABELLA 14 AL CODICE  P091

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Amministrazione (max 1.500 caratteri)
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Macrocategoria  DIRIGENTI PROFESSIONALI, TECNICI E AMMINISTRATIVI

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

353 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione della sola costituzione del fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Dlgs 165/2001)

354 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione

fondo effettuata in precedenza (art. 40-bis, c.1 del Dlgs 165/2001)

355 In caso di certificazione congiunta: data di certificazione tanto della costituzione del fondo che del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art.

40-bis, c.1 del Dlgs 165/2001)

03-08-2023

195 Annualità di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno

costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

0

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

428 Importo del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria (euro) 175216

425 di cui variazione del limite in aumento rispetto al 2016 (in aumento o in diminuzione rispetto all'anno precedente) ex art. 11, comma 1 del DL n. 35/2019 (c.d. Decreto Calabria, in euro) 0

398 Totale risorse della tabella 15 (e, ove previste, anche della sezione LEG della scheda SICI) della presente macro-categoria non rilevanti ai fini della verifica del limite art. 23 c. 2 Dlgs 75/2017

(euro)

3588

290 (eventuale) Importo della decurtazione operata complessivamente sui fondi per la contrattazione integrativa dell'anno corrente a seguito della rideterminazione delle strutture ai sensi dell'art. 9-

quinquies del DL 78/2015 (euro)

0

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

138 Numero di incarichi di direzione di struttura complessa effettivamente coperti al 31.12 dell'anno di rilevazione 3
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166 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi di struttura complessa (euro) 8330

132 Numero di incarichi di direzione di di struttura semplice effettivamente coperti al 31.12 dell'anno di rilevazione 0

143 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi di struttura semplice (euro) 0

202 Numero degli incarichi di cui all'art. 27, c. 1, lett. c) e d) del Ccnl 8.6.2000 effettivamente coperti al 31.12 dell'anno di rilevazione 1

130 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - per incarichi di cui all'art. 27, c. 1, lett. c) e d) del Ccnl 8.6.2000 (euro) 4759

271 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione con incarico ad interim 1

272 Valore medio su base annua della retribuzione per gli incarichi dirigenziali ad interim (risultato in euro) 4129

PERFORMANCE / RISULTATO

137 Importo totale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro) 0

115 Importo totale della retribuzione di risultato non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione (euro) 0

480 Differenziazione della retribuzione di risultato - La contrattazione integrativa ha preventivamente definito la limitata quota massima di personale valutato cui attribuire la maggiorazione (S/N)? NO

481 Differenziazione della retribuzione di risultato - Numero dipendenti ai quali è stata erogata la maggiorazione con riferimento a prestazioni rese nell'anno di rilevazione (unità) 0

482 Differenziazione della retribuzione di risultato - Valore medio individuale della maggiorazione erogata con riferimento a prestazioni rese nell'anno di rilevazione (euro) 0

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

I FONDI DELLA DIRIGENZA PTA SONO STATI DETERMINATI AI SENSI DELLA DDG N. 424 DEL 30/05/2023

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Amministrazione (max 1.500 caratteri)
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Macrocategoria  PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

353 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione della sola costituzione del fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Dlgs 165/2001)

354 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione

fondo effettuata in precedenza (art. 40-bis, c.1 del Dlgs 165/2001)

355 In caso di certificazione congiunta: data di certificazione tanto della costituzione del fondo che del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art.

40-bis, c.1 del Dlgs 165/2001)

01-07-2024

195 Annualità di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno

costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

0

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

428 Importo del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria (euro) 8498806

425 di cui variazione del limite in aumento rispetto al 2016 (in aumento o in diminuzione rispetto all'anno precedente) ex art. 11, comma 1 del DL n. 35/2019 (c.d. Decreto Calabria, in euro) 0

452 Totale risorse ricomprese nell'unico importo consolidato non rilevanti ai fini della verifica del limite art. 23 c. 2 Dlgs 75/2017 (euro) 546013

398 Totale risorse della tabella 15 (e, ove previste, anche della sezione LEG della scheda SICI) della presente macro-categoria non rilevanti ai fini della verifica del limite art. 23 c. 2 Dlgs 75/2017

(euro)

1088926

362 Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 riferito all'anno corrente (euro) 2818087

364 Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 utilizzato ai fini delle assunzioni effettuate nell'anno corrente ai sensi dell'art. 20, comma 3 del Dlgs 75/2017 (stipendio,

accessorio e O.R. a carico dell'amministrazione)

0

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI
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495 Numero di incarichi di posizione di Elevata qualificazione effettivamente coperti alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione 0

496 Valore unitario medio su base annua degli incarichi di posizione di Elevata qualificazione (euro) 0

497 Numero di incarichi di Funzione organizzativa di complessità Elevata effettivamente coperti alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione 9

498 Valore unitario medio su base annua degli incarichi di Funzione organizzativa di complessità Elevata (euro) 10226

499 Numero di incarichi di Funzione organizzativa di complessità Media effettivamente coperti alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione 15

500 Valore unitario medio su base annua degli incarichi di Funzione organizzativa di complessità Media (euro) 8097

501 Numero di incarichi di Funzione professionale di complessità Elevata effettivamente coperti alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione 0

502 Valore unitario medio su base annua degli incarichi di Funzione professionale di complessità Elevata (euro) 0

503 Numero di incarichi di Funzione professionale di complessità Media effettivamente coperti alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione 28

504 Valore unitario medio su base annua degli incarichi di Funzione professionale di complessità Media (euro) 3227

505 Numero di incarichi di Funzione professionale di complessità Base effettivamente coperti alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione 979

506 Valore unitario medio su base annua degli incarichi di Funzione professionale di complessità Base (euro) 1000

PROGRESSIONI ECONOMICHE ALL'INTERNO DELLE AREE A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

493 Sono stati rispettati i requisiti di cui all'articolo 19, comma 4, lettera a) del Ccnl 02-11-22 ai fini delle procedure per l'attribuzione dei DEP riferiti all'anno di rilevazione (S/N)? SI

483 Numero dipendenti che hanno i requisiti per partecipare alle progressioni economiche all'interno delle aree a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 682

188 Numero totale delle progressioni economiche all'interno delle aree effettuate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 341

119 Le progressioni economiche all'interno delle aree dell'anno di rilevazione sono riferite ad un numero limitato di dipendenti (massimo 50% degli aventi diritto) ed operate con carattere di

selettività ex art. 23 c. 2 del DLgs 150/2009 (S/N)?

SI

473 Le progressioni economiche all'interno delle aree riferite all'anno di rilevazione hanno rispettato le indicazioni di non retrodatazione oltre il 1 gennaio dell'anno di perfezionamento del contratto

integrativo (S/N)?

SI
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133 Importo delle risorse destinate alle progressioni economiche all'interno delle aree contrattate e certificate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro) 400000

PERFORMANCE / RISULTATO

396 L'ente ha rispettato l'indicazione del Ccnl di destinare almeno il 30% di specifiche risorse variabili del fondo dell'anno di rilevazione a performance Individuale (S/N)?

455 Differenziazione del premio individuale - La contrattazione integrativa ha preventivamente definito la limitata quota massima di personale valutato cui attribuire la maggiorazione del premio

individuale (S/N)?

456 Differenziazione del premio individuale - Numero dipendenti ai quali è stata erogata la maggiorazione per le prestazioni rese nell'anno di riferimento (unità)

457 Differenziazione del premio individuale - Valore medio individuale della maggiorazione erogata con riferimento a prestazioni rese nell'anno di rilevazione (euro)

368 Importo totale della performance individuale erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

369 Importo totale della performance organizzativa erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

370 Importo totale della performance (individuale e organizzativa) non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione (euro)

WELFARE INTEGRATIVO

467 Welfare integrativo anno di rilevazione - Iniziative di sostegno al reddito della famiglia effettivamente erogate (euro)

468 Welfare integrativo anno di rilevazione - Supporto all'istruzione e promozione del merito dei figli effettivamente erogate (euro)

469 Welfare integrativo anno di rilevazione - Contributi a favore di attività culturali, ricreative e con finalità sociale effettivamente erogate (euro)

470 Welfare integrativo anno di rilevazione - Prestiti a favore di dipendenti in difficoltà effettivamente erogate (euro)
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471 Welfare integrativo anno di rilevazione - Polizze sanitarie integrative effettivamente erogate (euro)

494 Welfare integrativo anno di rilevazione - Contributi a favore asili nido (euro)

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Amministrazione (max 1.500 caratteri)

Come da atto deliberativo 413 del 27/06/2024 le risorse escluse dal limite per l'anno 2023 sono pari ad Euro 1.088.925,57 (LEG 398). Si specifica che l'importo indicato nella casella LEG 452, pari ad euro 546.013,00 è la somma

delle sottoelencate voci:

- Euro 216.613 di cui euro 112.931 - incremento art. 80, comma 3, Lett. A) CCNL 2016/2018 ed Euro 103.682 - incremento art. 101, comma 1 CCNL 2019/2021; 

- Euro 109.194,00 - fondo art. 102, comma 2, lettera d) CCNL 02.11.2022 - art. 101 c. 2 - incremento in rapporto alle fasce disposto dall'art. 97,  c. 1 (incrementi stipendi tabellari;

- Euro 61.300,00 - art.102, comma 2, lettera e) CCNL 02.11.2022 - risorse corrispondenti alla differenze tabellari tra cat. d e ds, ad ulteriore copertura dei differenziali di professionalità di cui alla lettera d);

- Euro 31.289,00 -  art. 21, c. 3  ccnl 02/11/2022 - progressioni tra le aree finanziate ai sensi dell'art. 1, comma 612, della L. n. 234 del 30/12/2021 (legge di bilancio 2022) - incremento risorse Euro 25,50 x n. 1227 teste in servizio al

31/12/2018;

Euro 127.616,00 - Incremento stabile risorse ex art. 81, comma 3, lettera a) CCNL 21.05.2018 - Importo calcolato in rapporto al nuovo valore fasce


